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Regulamin udziatu w projekcie pn. ,,Nowy potencjat CIS STOPIL”

§1

Stowniczek pojeé

. Beneficjent — Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci i Inicjatyw
Lokalnych ,STOPIL”, ul. Jana Pawta Il 23/211, 33-300 Nowy Sacz.

2. Projekt — projekt nr FEMP.06.16-1P.02-0041/24 pn. ,Nowy potencjat CIS STOPIL”

wspotfinansowany z budzetu panstwa oraz ze srodkéw Unii Europejskiej w

ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i realizowany przez

Beneficjenta w ramach 6 Osi Priorytetowej Fundusze europejskie dla rynku pracy,

edukaciji i wigczenia spotecznego, Dziatanie 6.16 Aktywizacja spoteczno-

zawodowa, typ projektu B: Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym oraz osob biernych zawodowo w podmiotach

reintegracyjnych — projekty konkursowe, Fundusze Europejskie dla Matopolski na

lata 2021 — 2027.

3. Biuro Projektu — Stowarzyszenie na Rzecz Wspierania Przedsiebiorczosci

i Inicjatyw Lokalnych ,STOPIL”, ul. Jana Pawta Il 23/211, 33-300 Nowy Sgcz,

Il pietro. Biuro projektu zapewnia dostepnosc dla oséb z niepetnosprawnosciami.

4. Wsparcie projektowe — dziatania aktywizacyjne realizowane w ramach Projektu

w formie doradztwa zawodowego, indywidualnego i grupowego wsparcia

psychologicznego, treningu umiejetnosci i kompetencji spotecznych,

szkolen/kursow zawodowych i/lub stazu, posrednictwa pracy, wsparcia specjalisty

ds. spoteczno-zawodowych, uczestnictwa w warsztatach zawodowych.

5. Kandydat — osoba ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

6. Uczestnik/Uczestniczka Projektu — Kandydat/ka, ktéry po spetnieniu wszystkich

wymogow okreslonych w Regulaminie zostat dopuszczony do udziatu

w Projekcie.

7. Strona Projektu — https://www.s-stopil.org.pl/

8. Kierownik Projektu — osoba zarzgdzajgca projektem.
9. Ustawa o zatrudnieniu socjalnym — akt prawny okreslajgcy zasady realizaciji

zatrudnienia socjalnego dla osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
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10.Centrum Integracji Spotecznej STOPIL (,CIS” lub ,CIS STOPIL") — instytucja

11.

realizujgca proces reintegracji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym (zatrudnienie socjalne) zgodnie z ustawg z dnia 13
czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym.

Uczestnik/Uczestniczka CIS — osoba realizujgca proces reintegracji spoteczne;j
i zawodowej w CIS zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym.

§ 2

Zatozenia projektu

. Celem projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci spotecznej i zawodowej 110

0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym, w tym 45 oséb

Z niepetnosprawnosciami, tj. oséb zamieszkujgcych na terenie miasta Nowego
Sagcza/ gminy Chetmiec/ Kamionka Wielka (w przypadku osob bezdomnych oséb
przebywajgcych na terenie miasta Nowego Sgcza/ gminy Chetmiec/ gminy
Kamionka Wielka), poprzez udzielenie kompleksowego wsparcia w Centrum

Integracji Spotecznej.

2. Projekt bedzie realizowany w okresie od 01.10.2024 r. do 31.08.2027 r.
3. Liczba Uczestnikow projektu wynosi¢ bedzie 110 osob.

4. Wsparcie projektowe udzielane bedzie kompleksowo. Oznacza to, ze kazdy

Uczestnik zobowigzany jest do wziecia udziatu w petnej $ciezce aktywizacji

zawodowej zgodnie z opracowanym dla niego Indywidualnym Planem Dziatania

(IPD).

Wsparcie projektowe oferowane bedzie w nastepujgcym wymiarze:

e Srednio 6 godzin zegarowych identyfikacji indywidualnych potrzeb oraz
potencjatu uczestnika (dla 110 uczestnikéw),

e Srednio 27 godzin zegarowych grupowych warsztatow z zakresu umiejetnosci
i kompetencji spotecznych (dla 67 uczestnikow),

e Srednio 24 godzin zegarowych grupowego wsparcia psychologicznego (dla 67
uczestnikow),

e Srednio 150 godzin szkolenia korczgcego sie egzaminem potwierdzajgcym

uzyskanie kwalifikacji lub nabycie kompetencji (dla 23 uczestnikéw),
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e O najmniej 3-miesiecznego stazu zawodowego (dla 20 uczestnikow),
e Srednio 11 godzin zegarowych posrednictwa pracy (dla 110 uczestnikow),
e Srednio 11 godzin zegarowych wsparcia specjalisty ds. spoteczno-
zawodowych (dla 110 uczestnikow),
e Srednio 11 godzin indywidualnego wsparcia psychologicznego (dla 110
uczestnikéw).
6. Wsparcie projektowe realizowane bedzie zgodnie z wymaganiami dotyczgcymi
standardu $wiadczonych ustug okreslonymi w Regulaminie naboru
nr FEMP.06.16-IP.02-024/23, a takze ,Wytycznymi dotyczgcymi realizacji
projektéw z udziatem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w regionalnych programach na lata 2021-2027".
7. Szkolenia bedg prowadzone co do zasady metodg stacjonarng. Wybér rodzajow
kurséw dla poszczegdlnych Uczestnikdw opierac sie bedzie na opracowanych
Indywidualnych Planach Dziatania (IPD), przy czym tematyka szkolen bedzie
odpowiadac biezgcym potrzebom rynku pracy oraz uwzgledniac specyfike
wewnatrzregionalng, w tym zawody nadwyzkowe i deficytowe. Kazdy kurs konczy
sie egzaminem prowadzgcym do uzyskania certyfikatu lub innego dokumentu
potwierdzajgcego nabycie kwalifikacji i/lub kompetencji zawodowych.
8. Staze zawodowe realizowane bedg zgodnie z zaleceniami Rady Unii Europejskiej
z dnia 10 marca 2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C88
z 27.03.2014) oraz z Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy.
9. Udziat w Projekcie jest bezptatny.
10.Beneficjent zapewnia wsparcie towarzyszgce zwigzane z udziatem w Projekcie:
e Materiaty szkoleniowe podczas szkolen i warsztatow grupowych i warsztatow
grupowych,

e Stypendium szkoleniowe oraz ubezpieczenie NNW,

e Optaty egzaminacyjne,

e Badania lekarskie i/lub testy psychologiczne, ubezpieczenie NNW
oraz stypendium stazowe (dla 20 uczestnikow),

11.Wszystkie informacje dotyczgce realizacji Projektu dostepne sg na stronie
projektu, a takze w Biurze Projektu, w siedzibie Beneficjenta oraz dodatkowo na

spotkaniach informacyjnych.
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Warunki uczestnictwa

1. Uczestnikami Projektu mogg zostac osoby, ktore tgcznie spetniajg nastepujace
warunki (kryteria obligatoryjne):

1) Zamieszkiwanie lub nauka na terenie miasta Nowego Sgcza/ gminy Chetmiec/
gminy Kamionka Wielka (w przypadku oséb bezdomnych przebywanie na
terenie miasta Nowego Sgcza/ gminy Chetmiec/ gminy Kamionka Wielka) -
potwierdzenie zamieszkania lub nauki uczestnika - zaswiadczenie wydane
przez wtasciwg placoéwke (np. OPS, PCPR, placoéwke o$wiatowq).
Potwierdzenie miejsca zamieszkania poprzez oswiadczenie uczestnika
dopuszczalne bedzie tylko w przypadku osob, ktore nie mogg dostarczyc
zadnego zaswiadczenia, na ktérym widniatby adres zamieszkania;

2) Przynaleznosci do minimum jednej z kategorii grupy docelowej projektu:

a. osoby o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.

o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 176, z pézn. zm.).
Potwierdzeniem kwalifikowalnoéci uczestnika jest zaswiadczenie z wtasciwej
instytucji lub inny dokument wystawiony przez odpowiedniego specjaliste
potwierdzajgcy zasadnos¢ udzielonego wsparcia.

e bezdomni realizujgcy indywidualny program wychodzenia z bezdomnoéci,
W rozumieniu przepisow o pomocy spotecznej (posiadanie przez kandydata
zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej lub schroniska dla oséb
bezdomnych potwierdzajgce realizacje indywidualnego programu
wychodzenia z bezdomnosci);

e uzaleznieni od alkoholu (posiadanie przez kandydata zaswiadczenia
o odbyciu leczenia w zaktadach leczniczych podmiotow leczniczych
wykonujgcych dziatalnos$¢ leczniczg w rodzaju $wiadczenia stacjonarne
i catodobowe oraz ambulatoryjnych w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci
leczniczej (1j. zaktadach prowadzacych leczenie odwykowe os6b
uzaleznionych od alkoholu) lub odbywaniu terapii dziennej w osrodku
profilaktyki i terapii uzaleznien );

e uzaleznieni od narkotykow lub innych srodkow odurzajgcych (posiadanie

przez kandydata zaswiadczenia o odbyciu leczenia w o$rodku leczenia
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3)

uzaleznien od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajgcych lub odbywaniu
terapii dziennej w osrodku profilaktyki i terapii uzaleznien);

osoby z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu przepiséw o ochronie
zdrowia psychicznego (posiadanie przez kandydata zaswiadczenia od lekarza,
badz placéwki pomocy instytucjonalnej dla tych oséb — potwierdzajgcego, ze
stan zdrowia wskazuje na nastepujgce zaburzenia kandydata, tj. osoby chorej
psychicznie (wykazujgcej zaburzenia psychotyczne)/ uposledzonej umystowo/
wykazujgcej inne zaktdécenia czynnosci psychicznych - zgodnie z ustawg

z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

dtugotrwale bezrobotni w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy (posiadanie przez kandydata zaswiadczenia

z Urzedu Pracy potwierdzajgce status osoby dtugotrwate bezrobotnej zgodnie
z Ustawg z dnia 20.04.2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy. Osoba dtugotrwale bezrobotna to taka, ktéra jest zarejestrowana

w urzedzie pracy ponad 12 miesiecy w ciggu 2 lat. Wskazany okres moze
mie¢ przerwy);

zwalniani z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze
Srodowiskiem, w rozumieniu przepisdéw o pomocy spotecznej (posiadanie
przez kandydata zaswiadczenia o zakonczeniu odbywania kary w zaktadzie
karnym);

uchodzcy realizujgcy indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spotecznej (posiadanie przez kandydata zaswiadczenia

z powiatowego centrum pomocy rodzinie potwierdzajgce realizacje
indywidualnego programu integraciji);

osoby z niepetnosprawnosciami, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(posiadanie przez kandydata orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. w stopniu
lekkim/umiarkowanym/znaczgcym wydane przez zespot do spraw orzekania
o niepetnosprawnosci lub orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych).

Nie otrzymywanie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie z zakresu
aktywizaciji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkéw EFS+

z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze srodkow
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EFS+ (Beneficjent w odniesieniu do kazdego kandydata zweryfikuje czy dana
osoba nie otrzymuje jednoczesnie wsparcia w wiecej niz jednym projekcie
z zakresu aktywizacji spoteczno- zawodowej dofinansowanym ze srodkow
EFS+. Beneficjent zaktada obligatoryjne kryterium rekrutacji weryfikujgce
spetnienie powyzszego warunku, na podstawie o$wiadczenia uczestnika
projektu.

4) Uczestnictwo w Centrum Integracji Spotecznej (przedstawienie przez
kandydata zaswiadczenia z Centrum Integracji Spotecznej/ kserokopii
Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalnego- potwierdzajgcej

uczestnictwo w CIS).

§4

Terminy i miejsca rekrutacji

. Rekrutacja do Projektu odbywac sie bedzie w biurze projektu, na spotkaniach
informacyjnych, lub drogg pocztowg na adres biura projektu. Mozliwy kontakt
Z 0sobg z niepetnosprawnosciami w miejscu zamieszkania po wczesniejszym
zgtoszeniu Kierownikowi projektu. Rekrutacja do projektu odbywa sie w siedmiu
turach a w razie potrzeby zostanie przeprowadzona rekrutacja uzupetniajgca.
Pierwszy termin rekrutacji odbedzie sie w dniach od 05.11.2024 r. do
18.11.2024 r., o kolejnych terminach rekrutacji Beneficjent poinformuje na stronie
internetowej projektu.

2. Dokumenty rekrutacyjne zostang umieszczone na stronie projektu, a takze bedag
dostepne w Biurze Projektu oraz na spotkaniach informacyjnych. W przypadku
wptyniecia mniejszej ilosci zgtoszen uczestnikow niz 110 oséb wprowadzona
zostanie rekrutacja uzupetniajgca na takich samych zasadach jak w kazdej turze.

3. W przypadku zgtoszen pocztowych decyduje data wptywu do Biura Projektu.

4. Rekrutacja prowadzona bedzie w Biurze Projektu od poniedziatku do pigtku
w godzinach adekwatnych do specyfiki grupy docelowej (od pon. do pt. przez 8 h
od 7.00 - 15.00) oraz na spotkaniach informacyjnych.

5. Za rekrutacje do Projektu odpowiedzialny jest Kierownik projektu.

6. Wzory dokumentdéw rekrutacyjnych dostepne sg na stronie internetowej Projektu,

w Biurze Projektu oraz na spotkaniach informacyjnych.
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§5

Procedura rekrutacyjna

. Kandydaci, ktérzy chcg wzigé udziat w Projekcie zobowigzani sg dostarczy¢ do
Biura Projektu lub na spotkania informacyjne wypetnione i podpisane dokumenty
rekrutacyjne w terminach rekrutacji zgodnie z § 4 punktem 1.:

e Formularz zgtoszeniowy zawierajgcy dane osobowe,

e Zaswiadczenie - potwierdzenie zamieszkania lub nauki uczestnika - wydane
przez wtasciwg placoéwke (np. OPS, PCPR, placoéwke o$wiatowq).
Potwierdzenie miejsca zamieszkania poprzez oswiadczenie uczestnika
dopuszczalne bedzie tylko w przypadku osob, ktore nie mogg dostarczyc
zadnego zaswiadczenia, na ktorym widniatby adres zamieszkania

e Oswiadczenie Uczestnika o wyrazaniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych zgodnie art. 24 Ustawy o ochronie danych osobowych,

e Oswiadczenie Uczestnika o nieuczestniczeniu w innych projektach,

e Zaswiadczenia, orzeczenia, decyzje lub inne dokumenty od instytuciji
uprawnionych do jego wydania potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ Uczestnika
(np. orzeczenie o niepetnosprawnosci, zaswiadczenia o zakohczeniu
odbywania kary w zakfadzie karnym itp.) — zgodnie z informacjami
wskazanymi w formularzu zgtoszeniowym.

2. Ztozone przez Kandydata/ki dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

3. Analizy ztozonych dokumentow rekrutacyjnych pod kgtem spetnienia wymogow

formalnych grupy docelowej dokona Komisja Rekrutacyjna powotana przez

Beneficjenta.

4. Niekompletne dokumenty, ztozone po terminie lub bez zachowania postanowien

Regulaminu nie bedg przyjmowane ze wzgledu na swoje wady formalne, zas

ztozone pozostang nierozpatrzone.

5. O zakwalifikowaniu projektu decydowac bedzie spetnienie wymogow formalnych

oraz miejsce na liscie rankingowej Kandydatéw/ek, o ktérym decydowac bedg

nastepujgce premiujgce kryteria:

e 0soby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego

jako wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek kwalifikujgcych je
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do wsparcia w projekcie podczas etapu |, lub spetniajgce wiecej niz jedng
przestanke okreslong w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004. o pomocy
spotecznej (potwierdzeniem kwalifikowalnosci uczestnika jest zaswiadczenie
z odpowiedniej instytucji potwierdzajgce wykluczenie z powodu wiecej niz
jednej z przestanek kwalifikujgcych je do wsparcia w projekcie podczas etapu |
lub zaswiadczenie z o$rodka pomocy spotecznej lub inny dokument
potwierdzajgcy korzystanie ze swiadczeh pomocy spotecznej (np. aktualna
decyzja o przyznanych swiadczeniach) - 1 pkt.

e 0soby o0 znacznym lub umiarkowanym lub lekkim stopniu niepetnosprawnosci
(posiadanie przez kandydata orzeczenia o niepetnosprawnosci tj. w stopniu
lekkim/ umiarkowanym/ znaczgcym wydane przez zespoét do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci lub orzeczenie lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych) - 2 pkt;

e 0soby z niepetnosprawnoscig sprzezong, osoby z chorobami psychicznymi,
osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z cato$ciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Statystyczng Klasyfikacjg Choréb i Probleméw Zdrowotnych ICD10)
(posiadanie przez kandydata zaswiadczenia potwierdzajgcego
niepetnosprawnosc¢ sprzezong kandydata/ chorobe psychiczng/
niepetnosprawnosc intelektualng/ cato$ciowe zaburzeniami rozwojowymi
w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg Statystyczng Klasyfikacjg Choréb
i Problemow Zdrowotnych ICD10) — 2 pkt;

e o0soby korzystajgce z programu FE PZ (posiadanie przez kandydata
dokumentu wystawionego przez Osrodek Pomocy Spotecznej (OPS) lub przez
organizacje partnerskg wydajgca zywnos¢ zawierajgcy informacje o
korzystaniu z programu FE PZ) - 1 pkt;

e 0soby opuszczajgce placéwki opieki instytucjonalnej (posiadanie przez
kandydata zaswiadczenia z placéwki opieki instytucjonalnej lub innego
dokumentu potwierdzajgcego przebywanie w placéwce) — 1 pkt;

e 0soby wykluczone komunikacyjnie' (potwierdzeniem kwalifikowalnos$ci

uczestnika jest weryfikacja miejsca zamieszkania poprzez sprawdzenie ujecia

1 Zgodnie z Zatagcznikiem nr 18 do Regulaminu wyboru projektéw nr FEMP.06.16-1P.02-024/23
https://www.fundusze.malopolska.pl/sites/default/files/2023/11/3952/Zal 18 Obszary wykluczone komunika
cyjnie.pdf
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adresu zamieszkania uczestnika na wymaganych zaswiadczeniach (np.
z OPS, PCPR, placéwki oswiatowej). Potwierdzenie miejsca zamieszkania
poprzez oswiadczenie uczestnika dopuszczalne bedzie tylko w przypadku
os6b, ktére nie mogg dostarczy¢ zadnego zaswiadczenia, na ktérym widniatby
adres zamieszkania — zamieszkiwanie na terenie gminy Chetmiec — 1 pkt;

e 0soby, ktore opuscity jednostki penitencjarne w terminie ostatnich 12 miesiecy
(12 miesiecy liczone jest od dnia zwolnienia/ opuszczone jednostki
penitencjarnej do dnia przystgpienia projektu) — (posiadanie przez kandydata
zaswiadczenia z jednostki penitencjarnej potwierdzajgce pobyt) - 1 pkt.

6. W przypadku réwniej ilosci punktéw na liscie rankingowej decydujgce znaczenie
bedzie miata kolejnos¢ ztozenia dokumentow rekrutacyjnych.

7. Po zakonczeniu kazdej tury rekrutacji, ogtoszona zostanie lista osob
zakwalifikowanych do Projektu (wraz z listg rezerwowa) — dostepna w Biurze
Projektu. Kazdy Kandydat otrzyma informacje zwrotng na temat wyniku rekrutaciji.

8. Po ogtoszeniu listy osob zakwalifikowanych do Projektu Kandydat w ciggu 5 dni
roboczych zobowigzany jest do dostarczenia do Biura projektu podpisanej
Umowy uczestnictwa (w 2 egzemplarzach), nie pdzniej niz w momencie
udzielenia pierwszego Wsparcia projektowego za zgodg Beneficjenta.

9. Wszyscy zakwalifikowani Kandydaci zobowigzani sg ponadto do podpisania
w momencie udzielenia pierwszego Wsparcia projektowego Deklaracji
uczestnictwa w projekcie.

10.W przypadku pojawienia sie dodatkowych wolnych miejsc (np. w zwigzku
z niepodpisaniem umoéw z Kandydatami/kami w terminie okreslonym w

regulaminie) Beneficjent bedzie kontaktowat sie z osobami z listy rezerwowej.

§6

Miejsce i terminy udzielania wsparcia projektowego

1. Wsparcie projektowe realizowane bedzie w Biurze Projektu lub w innych
miejscach wskazanych przez Beneficjenta uwzgledniajgcych odlegtos¢ od
miejsca zamieszkania Uczestnikow oraz dostepnosc¢ dla osob

Z niepetnosprawnosciami.
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2. Dla kazdego Uczestnika opracowany zostanie Indywidualny Plan Dziatania (IPD)
stanowigcy podstawe do zakwalifikowania do kolejnych form wsparcia, tj. co
najmniej 3 ustugi aktywnej integraciji, z ktérych co najmniej jedna ma charakter

zawodowy i co najmniej jedna charakter spoteczny. IPD bedg powstawac
podczas spotkan z doradcg zawodowym i psychologiem i zawiera¢ bedg m.in.
wyniki testow, ich oméwienie, opis stabych i mocnych stron, rekomendacje
i zalecenia.

3. Szkolenia zostang przeprowadzone przez Beneficjenta lub zlecone
ustugodawcom, ktérzy swiadczg ustugi w ramach swojej oferty dostepnej w Bazie
Ustug Rozwojowych (BUR) dostepnej na portalu

www.uslugirozwojowe.parp.gov.pl . W przypadku braku poszukiwanego szkolenia

w BUR, dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji szkolenia przez inne instytucje
szkoleniowe posiadajgce wpis do Rejestrow Instytucji Szkoleniowych
prowadzonych przez wojewddzkie urzedy pracy, a takze niezbedne uprawnienia,
doswiadczenie i kwalifikacje zgodne z wymaganiami dotyczgcymi standardu
Swiadczonych ustug.

4. Staz zawodowy odbywac sie bedzie na podstawie osobnej umowy trojstronne;j,
ktorej strong bedzie Beneficjent, Uczestnik/czka Projektu oraz podmiot
przyjmujgcy na staz, ktéra zawiera¢ bedzie podstawowe warunki przebiegu stazu,
w tym okres trwania, wysokos¢ przewidywanego stypendium, miejsce
wykonywania prac, zakres obowigzkow oraz dane opiekuna stazu.

5. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ zmian terminéw udzielania Wsparcia

projektowego i godzin, w ktérych beda sie one odbywad.

§7

Obowiazki Beneficjenta

Beneficjent zobowigzuje sie do udzielenia Wsparcia projektowego zgodnie

z wymaganiami dotyczgcymi standardu swiadczonych ustug okreslonymi

w Regulaminie naboru nr FEMP.06.16-1P.02-024/23, a takze ,Wytyczne dotyczgce
realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027".
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§8

Obowiazki Uczestnika

. Uczestnik/czka zobowigzany jest do udziatu w min. 80% wszystkich
przewidzianych form Wsparcia projektowego zgodnie z opracowanym dla niego
Indywidualnym Planem Dziatania (IPD).

2. Rezygnacja lub przekroczenie 20% nieobecnosci, bez podania stosownego

uzasadnienia, bedzie podstawg do skreslenia z listy Uczestnikow oraz naliczenia

kary umownej w wysokosci 13 950,27 zt (stownie: trzynascie tysiecy dziewiecset
piecdziesiat ztotych 27/100), co stanowi koszt udzielonego Wsparcia
projektowego przypadajacy na jednego Uczestnika.

3. Beneficjent dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci spowodowane chorobg

lub waznymi sytuacjami losowymi (w tym zawartymi w ustawie z dnia 13

czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym). Usprawiedliwienie jest dokonywane na

podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub innych dokumentéw

usprawiedliwiajgcych jego nieobecnos$¢ ponad poziom okreslony w § 8 pkt. 2.

4. W przypadku skreslenia z listy Uczestnikow w ciggu 14 dni od wystgpienia

opisanych sytuacji Uczestnik zobowigzany jest do wniesienia kary umownej na

wskazane konto Beneficjenta.

5. Z waznej przyczyny Uczestnik/czka, ktory zostat zakwalifikowany, moze

zrezygnowac z udziatu w Projekcie przed rozpoczeciem wsparcia, informujgc

o tym Beneficjenta osobiscie nie pozniej jednak niz na siedem dni roboczych

przed rozpoczeciem wsparcia.

6. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie w trakcie wsparcia moze nastgpi¢

z waznej przyczyny badz podjecia zatrudnienia i wymaga ztozenia pisemnego

oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji wraz z ich podaniem.

7. W przypadku wycofania lub rezygnacji Uczestnika/czki z udziatu w Projekcie

w trakcie trwania wsparcia, Beneficjent bedzie zgda¢, aby Uczestnik Projektu

przedtozyt zaswiadczenia lekarskie lub inne dokumenty usprawiedliwiajgce

wycofanie lub rezygnacje.

8. Uczestnik zobowigzany jest do wziecia udziatu w petnej Sciezce aktywizacji

spoteczno-zawodowej z uwzglednieniem zapisow § 8 pkt. 1.
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9.

Uczestnik zapoznajgc sie z regulaminem o$wiadcza iz na dzienh ztozenia
dokumentow rekrutacyjnych nie jest uczestnikiem innego projektu realizowanego
w tym samym czasie w ramach FEM WM 2021-2027, w ktorym przewidziane
formy wsparcia uczestnika sg tego samego rodzaju i zmierzajg do osiggniecia

tego samego celu/korzysci dla uczestnika projektu.

10.Uczestnik zobowigzany jest do wypetnienia dokumentacji dostarczanej przez

11.

Beneficjenta przez okres realizacji Projektu oraz do 3 miesiecy po jego
zakonczeniu.

Uczestnik zobowigzany jest do dostarczenia dokumentow potwierdzajgcych
osiggniecie efektywnos$ci spotecznej (sytuacja spoteczna Uczestnika ulegta
poprawie) - do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie, tj. zaswiadczenia,
opinii, ankiety, ewentualnie oswiadczen potwierdzajgcych osiggniecie min. 1

z ponizszych efektow:

e rozpoczecie nauki,

e wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie,

e zwiekszenie pewnosci siebie i wkasnych umiejetnosci,

e poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow,

e podjecie wolontariatu,

e poprawa stanu zdrowia,

e oOgraniczenie natogow,

e doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku oséb z

niepetnosprawnosciami)

12.Uczestnik zobowigzany jest do dostarczenia dokumentéw potwierdzajgcych

osiggniecie efektywnosci zatrudnieniowej (podjecie zatrudnienia lub innej pracy

zarobkowej) do 4 tygodni od zakonczenia udziatu w projekcie - nie pozniej niz 10

dni roboczych od jej rozpoczecia, np.:

e Umowa o prace (regulowany w szczegolnosci ustawg z dnia 26 czerwca 1974
r. - Kodeks pracy - Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z p6zn. zm.) lub

e Umowa cywilno-prawna (regulowany ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. -
Kodeks cywilny - Dz. U. z 2017 r. poz. 459, z p6zn. zm.) lub

e Podjecie dziatalnosci gospodarczej (regulowane w szczegolnosci ustawg z
dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej - Dz. U. z 2017 r.

poz. 2168) — na podstawie dokumentu potwierdzajgcego fakt rozpoczecie
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prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie do 4 tygodni od zakonczenia
udziatu w projekcie (np. dowdd optacenia naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne lub zaswiadczenie wydane przez upowazniony organ — np. ZUS,
Urzad Skarbowy, urzad miasta lub gminy) itp.

e Zaswiadczenie z urzedu pracy o rejestracji jako osoby bezrobotnej lub

poszukujgcej pracy

§9

Postanowienia koncowe

. Beneficjent zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu bgdz wprowadzenia
dodatkowych postanowien.

2. W przypadku zmian dokonanych w Regulaminie bgdz wprowadzenia

dodatkowych postanowien Beneficjent niezwtocznie poinformuje o tym fakcie

Uczestnikow.

3. W przypadkach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje

Kierownik projektu.

4. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez

okres realizacji Projektu.

5. Regulamin stanowi integralng czes¢ Umowy uczestnictwa w projekcie.

6. Regulamin jest dostepny na stronie projektu w Biurze Projektu oraz na

spotkaniach informacyjnych.

Data i podpis Beneficjenta
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